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I.Аналитическая часть 

Самообследование МДОБУ «Детский сад №7» проведено в соответствии со 

следующей нормативной базой:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» ст. 29, ч. 2, п.3;  

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 582 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации».  

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 462 (редакция от 14.12.2017) «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации»;  

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12. 

2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию»;  

5. Приказ Рособрнадзора от14.08.2020 №831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату предоставления 

информации». 

 

1.1Общее сведения об образовательном учреждении 

 Наименование 

образовательной 

организации (по уставу) 

Муниципальное дошкольное образовательное 

бюджетное учреждение города Бузулука " Детский 

сад №7" 

Сокращенное 

наименование 

учреждения 
 

МДОБУ "Детский сад № 7" 

Тип 
 

Муниципальное бюджетное  учреждение 

Организационно – 

правовая форма 
Образовательное учреждение 

Учредитель Управление образования администрации города 

Бузулука 

Заведующий  Горько Татьяна Викторовна 

Адрес организации 

 

461040, Оренбургская область, город Бузулук, улица 

Рабочая, дом 65 

Телефон/ факс 8(35342)5-59-92 

Адрес электронной 

почты 
dou.7.buz@yandex.ru 

Адрес официального 

сайта образовательной 

организации и 

Сайт: https://mdoby-7.okis.ru/ 

Страница в социальной сети: в 

https://mdoby-7.okis.ru/


  

 
 

 

страница в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 
 

контакте https://vk.com/club215748400 

 

Дата создания 24.03.2009 год 

Лицензия на право 

осуществления 

образовательной 

деятельности 
 

Серия № Л035-01248-56/00206346 от 25.09. 2017 г.   

  Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение 

«Детский сад №7» (далее - ДОУ) расположено в жилом районе вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здание ДОУ построено по типовому 

проекту. Общая площадь здания 786 кв. м, из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 546 кв. м. 

Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы ДОУ: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в ДОУ – 12 часов. Режим работы групп – с 7:30 до 19:30. 

Государственные праздники, суббота, воскресенье – выходные дни. 

Проектная наполняемость на 75 мест. На 31.12.2021 в детском саду 

функционировало 4 группы: 1 младшая группа (с 1,5 до 3 лет), 2 младшая группа 

(с 3 до 4лет), разновозрастная группа (с 4 до 6 лет), подготовительная  группа (с 6 

до 7 лет).  Списочный состав - 102 воспитанников. 

 Все группы однородны по возрастному составу детей. Контингент 

воспитанников социально благополучный. Преобладают дети из полных семей. 

  Количественный состав групп: 

№ 

п/п 

Возрастная группа  Возраст 

детей  

Количество 

воспитанников  

1 Первая младшая группа 1,5-3 года 21 

2 Вторая младшая группа  3-4 года 26 

3 Разновозрастная группа  4-6 лет 33 

4 Подготовительная группа 6-7 лет 22 

 
Оценка: ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

 

 

 

https://vk.com/club215748400


  

 
 

 

1.2. Оценка системы управления организации 

 

Управление образовательной организацией осуществляется на принципе 

коллегиальности, с учетом мнения всех участников образовательных отношений. 

Коллегиальные органы управления в организации: 

— Общее собрание работников Учреждения. 

— Педагогический совет. 

— Совет родителей. 

Руководит организацией заведующий Горько Татьяна Викторовна. 

Заведующий выступает координатором общих интересов, осуществляет 

управление организацией, соблюдает баланс интересов участников 

образовательных отношений. 

Общее собрание работников организации является органом управления, оно 

уполномочено принимать решения по широкому спектру вопросов. В 2022 году 

была запланирована следующая тематика общих собраний: 

1. Основные направления образовательной работы ДОУ на новый учебный 

год. 

2. Подведение итогов выполнения годовых задач дошкольного учреждения. 

Наряду с этим, были рассмотрены вопросы, связанные с внесением 

изменений в локальные нормативные акты организации. Правил приема на 

обучение по образовательным программам дошкольного образования, принятии 

годового плана деятельности, программы занятий в рамках родительского 

всеобуча, образовательной программы дошкольного образования МДОБУ 

«Детский сад №7», учебного плана, календарного учебного графика, о принятии 

Антикоррупционной Политики учреждения, о рассмотрении отчета о результатах 

самообследования, принятии образовательных программ и другое. 

Педагогический совет - коллегиальный орган, в компетенцию которого 

входят вопросы реализации образовательного процесса. В 2022 году 

Педагогический совет принимал участие в разработке образовательных программ 

дошкольного образования организации; разрабатывал практические решения по 

организации игровой деятельности в условиях современного образования; 

организовывал научно-методическую работу. Осуществлял взаимодействие с 

родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам 

организации образовательного процесса. 

В организации создан Совет родителей. Основная цель этого органа - учет 

мнения родителей (законных представителей) по вопросам управления 

организацией, прежде всего при принятии локальных нормативных актов, 

затрагивающих права и законные интересы названных лиц. Мнение Совета 

родителей (законных представителей) было учтено при составлении 

образовательной программы и общеразвивающих программ, расписания занятий, 

при составлении расписания занятий по дополнительным услугам на 2022год. 

В качестве гарантий реализации управления организацией на принципе 

коллегиальности в дошкольном учреждении организованы представительные 



  

 
 

 

органы. Действует профсоюз работников, который активно участвует в 

культурно- массовой работе, оказывает материальную помощь сотрудникам; 

ходатайствует о награждении почетными грамотами за добросовестный труд. 

Профсоюзный комитет в 2022 году согласовывал графики сменности и отпусков. 

Члены профсоюза входят в состав различных комиссий: по проведению 

специальной оценки условий труда; внутренней экспертной группы для 

проведения экспертиз поставленного товара, выполненной работы и оказанной 

услуги; комиссии по осмотру зданий и сооружений; охране труда; по списанию 

основных средств и малоценного инвентаря; по распределению выплат 

стимулирующего характера; по списанию материальных ценностей. 

           Основным публичным органом информации, доступ к которому открыт 

всем желающим, является сайт ДОУ №7  (mdoby-7okis.ru ). 

Цель сайта - поддержка процесса информатизации в образовательном 

учреждении путем развития единого образовательного информационного 

пространства; представление образовательного учреждения в интернет- 

сообществе, информационная открытость. 

Информационная открытость образовательной организации для родителей 

(законных представителей) осуществляется через следующие формы работы: 

информационные стенды в группах и холле детского сада, консультации, памятки 

и буклеты с целью повышения их правовой и педагогической культуры, участие 

родителей, педагогов и детей в праздниках, соревнованиях и конкурсах разного 

уровня, всеобучах, лекториях, представление опыта работы педагогов ДОО, а 

также публикаций на сайте.  

По результатам анкетирования родители в основном положительно 

оценивают условия, созданные для пребывания и образования детей, проявляют 

осведомленность о формах, методах, содержании педагогической работы 

учреждения и администрации. 

 Оценка: Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное 

функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию 

инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей 

(законных представителей), детей. 



  

 

 

1.3. Оценка образовательной деятельности 

 
Образовательная деятельность учреждения, организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 №273 ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», СП 2.4.3648-20 «Санитарно - эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»; Постановлением главного санитарного врача от 

28.09.2020 № 28; СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утвержденными постановлением главного 

санитарного врача от 28.01.2021 № 2. 

В организации разработаны локальные нормативные акты по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том 

числе: 

— Правила приема на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования МДОБУ «Детский сад №7». 

— Правила приема на обучение по дополнительным общеразвивающим 

программам МДОБУ «Детский сад №7». 

— Положение о режиме занятий обучающихся (воспитанников) МДОБУ 

«Детский сад №7». 

— Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся (воспитанников) МДОБУ «Детский сад №7». 

— Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между МДОБУ «Детский сад №7». и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников). 

— Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации, обучающихся по дополнительным  

общеразвивающим программам МДОБУ «Детский сад №7». 

— Правила внутреннего распорядка воспитанников МДОБУ «Детский 

сад №7». 

В течение года локальные нормативные акты были переработаны в 

соответствие с изменениями законодательства Российской Федерации. 

Доработка локальных нормативных актов способствовала упорядочиванию 

системы образовательной деятельности как с воспитанниками, так с их 

законными представителями. Образовательная деятельность осуществляется в 

группах общеразвивающей направленности. 

Образовательная деятельность ведется на основании образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом заведующего  

№01-07/86  от 17.08.2022г, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, санитарно - эпидемиологическими правилами и 

нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Освоение образовательных программ дошкольного образования не 

сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой 



  

 

аттестации обучающихся. Освоение дополнительных общеразвивающих 

программ предусматривает проведение промежуточной аттестации 

обучающихся и регламентируется Положением о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам МДОБУ 

«Детский сад №7». Нормативно-управленческим документом, 

характеризующим специфику содержания образования, особенности 

организации образовательного процесса, характер оказываемых услуг в 

МДОБУ «Детский сад №7» является образовательная программа дошкольного 

образования (далее Программа). Программа разработана в соответствии с 

ФГОС ДО и с учетом примерной образовательной программы. Программа 

обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в возрасте от 1,5 

до 7 лет в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, 

индивидуальных, психологических, физиологических особенностей и 

реализуется на государственном языке Российской Федерации - русском. Цель 

программы: создать каждому ребенку в детском саду возможность для 

развития способностей, широкого взаимодействия с миром, активной 

деятельности в разных ее видах, творческой самореализации. 

Разработан и утвержден учебный план и учебный календарный график. В 

обязательной части Программы представлены основные содержательные 

линии (пять взаимодополняющих образовательных областей) образования 

дошкольника. Часть, формируемая участниками образовательных отношений, 

учитывает образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов их 

семей и педагогов. Данная часть Программы представлена парциальной 

программой «Оригами», углубляющей содержание образовательной области 

«Художественно-эстетическое  развитие». Организация учебного процесса в 

МДОБУ «Детский сад №7» осуществляется с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их 

образовательных потребностей и интересов. Образовательная деятельность 

реализуется через занятия, совместную деятельность педагогов с детьми, 

другими детьми, самостоятельную деятельность и при проведении режимных 

моментов. 

Проектирование образовательного процесса осуществляется через 

описание специфических детских видов деятельности. Педагоги стремятся 

органично интегрировать различные виды детской деятельности в рамках 

одной образовательной ситуации (темы недели, проекта). Представленные в 

образовательном процессе формы взаимодействия с детьми полностью 

соответствуют возрастным возможностям детей, учитывают детские интересы 

и потребности, стимулируют детей на проявление инициативности, 

активности и самостоятельности. 

Реализация образовательной программы дошкольного образования 

осуществляется ежедневно в процессе образовательной деятельности с 

детьми, в ходе проведения режимных моментов, в процессе самостоятельной 

деятельности детей. А также в процессе взаимодействия с семьями 

воспитанников, как активными участниками образовательного процесса. 

С начала учебного 2022года оказывались дополнительные 



  

 

образовательные услуги, организованные с учетом интересов, способностей 

детей, запросов родителей. В МДОБУ «Детский сад №7» осуществляются 

дополнительные услуги, которые представлены дополнительными 

общеразвивающими программами: 

- «Как хорошо уметь читать», программа социально-педагогической 

направленности имеет задачу раннего обучения воспитанников чтению, 

реализуется в группах от 5 до 7 лет. 

- «Фантазия», программа художественно-эстетической направленности 

реализуется в группах для детей от 5 до 7 лет. Программы разработаны 

МДОБУ «Детский сад №7» самостоятельно и направлены на удовлетворение 

индивидуальных потребностей воспитанников. Дополнительные 

общеразвивающие программы реализуются за рамками освоения 

образовательной программы дошкольного образования МДОБУ «Детский  

сад №7» 

Оценка: образовательной деятельности - удовлетворительно. 

Образовательная деятельность в организации выстроена в соответствии с 

законодательством РФ в сфере образования. 



 

7 
 

 

1.4. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному 

расписанию. Всего работают 21 человек. Педагогический коллектив Детского 

сада насчитывает 8 специалистов. Соотношение воспитанников, 

приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 14/1;  

− воспитанники/все сотрудники – 4,7/1. 

Администрацией учреждения целенаправленно ведется работа, 

направленная на повышение профессиональных компетентностей педагогических 

работников в соответствии с требованиями ФГОС  ДО. Все педагогические 

работники дошкольного учреждения соответствуют требованиям ЕКС, 

требованиям профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», аттестация проводится в 

установленные сроки.  

Образовательный ценз соответствует оптимальному уровню. 

Высшее педагогическое образование имеют 3 педагога, что составляет 38% 

(старший воспитатель, музыкальный руководитель, 1воспитатель). Остальные (5 

педагогов) 62% - имеют среднее профессиональное образование и квалификацию 

«воспитатель в дошкольном учреждении». 

               Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 

 

Образование педагогов 

За 2022год аттестацию на высшую квалификационную категорию прошел 1 

педагог (Никулина Ю.М.). 

 

 

Категория педагогов 
 

 
 



  

 

Средний возраст педагогов - от 30 до 45 лет. Около 25% педагогов работают 

свыше 20 лет. 

Стаж работы педагогов 

 
 

Награждение педагогов грамотами и званиями в текущем году 

 

С целью стимулирования творчества, выявления инновационного 

потенциала, педагогические работники дошкольного учреждения принимали 

активное участие в районных мероприятиях и в конкурсном движении разного 

уровня, как в очных, так и в дистанционных конкурсах, по результатам которых 

имеют дипломы и сертификаты. 

Оценка: Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также самообразовываются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Результаты анализа направлений и тематики дополнительных 

профессиональных программ (повышение квалификации), которые освоили 

воспитатели детского сада за три последние года, включая и 2022 год, 

показывают, что все они по профилю педагогической деятельности. Анализ 

показывает, что в 2022году воспитанники детского сада принимали активное 

участие в конкурсах различного уровня. Результаты участия воспитанников в 

творческих конкурсах свидетельствуют о заинтересованности педагогов в участии 

детей в данных мероприятиях. 

Ф.И.О. награжденного Название награды 

Петрова Наталья Васильевна Почетная грамота Управления 

образования 
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1.5. Оценка учебно-методического и  

библиотечно-информационного обеспечения 

 

Дошкольное учреждение полностью обеспечено необходимыми 

современными средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО. В дошкольном учреждении образовательная деятельность 

осуществляется в групповых помещениях, оборудованных в соответствии с 

требованиями СанПиН и ФГОС ДО. Все группы оснащены необходимым 

материально-техническим оборудованием, разнообразным игровым материалом с 

учётом закономерности развития ребенка на каждом возрастном этапе. В качестве 

ориентиров для подбора игр, игрушек, дидактического материала, издательской 

продукции выступают общие закономерности развития ребенка на каждом 

возрастном этапе. Оборудование имеет сертификаты качества и отвечает 

педагогическим, гигиеническим и эстетическим требованиям. 

В дошкольном учреждении в методическом кабинете оборудовано рабочее 

место для педагогов с обеспечением доступа к информационным системам. Так 

же для работы с текстовыми редакторами, фото и видео материалами, Интернет 

ресурсами педагогам и специалистам предоставляется ноутбуки и компьютеры (1 

ноутбук, 3 компьютера). 

Педагогическими работниками в дошкольном учреждении при проведении 

занятий активно используются электронные образовательные ресурсы. В работе 

педработников наиболее востребованы и используются на практике материалы 

методического сопровождения, размещенные на: 

- портале для воспитателей «MAAM.RU» 

- сайтах «Воспитателям. ru», «Инфоурок», «Дошколенок.ru», «1 сентября» 

- сайте «Педсовет. Персональный помощник педагога» 

- Учительский портал – международное сообщество учителей. Раздел дошкольное 

образование» 

- интернет канале VouTube. 

С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, 

осуществляющими управление в сфере образования, с другими учреждениями и 

организациями активно используется электронная почта. 

В соответствии с действующим законодательством, в целях взаимодействия 

между участниками образовательного процесса (педагоги, родители, дети), 

создан официальный сайт МДОБУ(https://mdoby-7.okis.ru/). Информация на сайте 

представлена согласно Правилам размещения, на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации, 

утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 

2013 г. № 582. 

При проведении различных мероприятий с педагогами, детьми и родителями 

активно используется мультимедийное оборудование (проекторы, экраны, и др.) 

В ДОУ библиотека является составной частью методической службы.

https://mdoby-7.okis.ru/


 

 
 

 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете и группах детского 

сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям  образовательной программы, детской художественной 

литературой,  периодическими изданиями,  а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях (ознакомиться с каталогом 

можно на официальном сайте МДОБУ «Детский сад №7»),  

Оценка: учебно-методическая база учреждения позволяет в полной мере 

обеспечивать качественную организацию образовательной деятельности и 

реализацию образовательной программы дошкольного образования. 

 
 

1.6. Оценка материально-технической базы. 

 

Материально-технические условия, обеспечивающие реализацию 

Программы, соответствуют санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам - детский сад находится на внутриквартальной территории одного из 

жилых районов города Бузулука. 

Территория дошкольного образовательного учреждения по периметру 

ограждена забором, также по периметру посажена полоса зеленых насаждений. 

Учреждение имеет один основной вход (выход) в здание ДОУ и три запасных 

выхода, два проезда на территорию детского сада для служебного автотранспорта. 

Уровень искусственной освещенности во время пребывания детей на территории 

соответствует требованиям. 

Детский сад находится в отдельно стоящем двухэтажном здании, 

построенном по типовому проекту 1962 г.  (сдано в эксплуатацию после 

реконструкции в 2009 году). 

Здание оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, 

центральным отоплением, канализацией. 

Также материально-технические условия, созданные в учреждении, 

соответствуют правилам пожарной безопасности. 

Дошкольное учреждение оборудовано следующими системами: 

- Системой автоматической пожарной сигнализации. 

 

- Системой видеонаблюдения. 

В детском саду имеются средства тревожной сигнализации. 

Анализ соответствия материально-технического обеспечения реализации 

ОП ДО требований, предъявляемым к участку, зданию, помещениям, показал, что 

для реализации ОП ДО в каждой возрастной группе предоставлено отдельное, 

светлое помещение, в котором обеспечивается оптимальная температура воздуха, 

канализация и водоснабжение. Помещение оснащено необходимой мебелью, 

подобранной в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями 

воспитанников. 

На каждую возрастную группу имеется игровая площадка, оформленная в 

соответствии с программными и возрастными требованиями. Имеется общая 
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спортивная площадка со спортивным оборудованием. На территории МДОБУ 

разбиты цветники, огород, где дети реализуют своё общение с природой. 

В детском саду имеются: 

- групповые помещения, приемные, туалетные комнаты, спальни; 

- кабинет заведующей; 

- кабинет заведующего хозяйством; 

- методический кабинет; 

- музыкальный зал совмещен с физкультурным залом; 

- медицинский кабинет; 

- прачечная; 

- пищеблок. 

Оснащение музыкального (физкультурного) зала соответствуют санитарно-

гигиеническим нормам, площадь достаточна для реализации образовательных 

задач. Оформление зала осуществлено в соответствии с эстетическими 

требованиями к данной части предметно-образовательной среды детского сада. 

Анализ оснащения на соответствие ТСО показал, что все технические средства 

обучения, имеющиеся в дошкольном учреждении, соответствуют санитарно-

гигиеническим нормам и требованиям, техническое оборудование имеет все 

необходимые документы и сертификаты качества и используются в соответствии 

с принципом необходимости и достаточности для организации образовательной 

работы. 

Оценка медико-социального обеспечения показала его соответствие к 

предъявляемым требованиям. Состояние материально-технической базы ДОУ 

соответствует требованиям СанПиН. Все базисные компоненты развивающей 

предметной пространственной среды детства включают достаточные условия для 

полноценного развития детей.  

В 2022г. было приобретено для безопасного ведения образовательной 

деятельности: 

- 1 бесконтактный термометр; 

- приобрели СИЗ для сотрудников; 

- пылесосы на две группы; 

- обновили подушки во всех группах. 

Для совершенствования образовательного процесса были приобретены: 

 

- портативную аудиосистему   Anker Soundcore Rave PartyCast

 

 На перспективу в 2023г. планируется: 

- приобретение нового компьютера. 
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II. Результаты анализа показателей деятельности 

МДОБУ  «Детский сад №7»  

 

N 

п/п 

Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

102 человек 

1.1.1 В режиме  полного дня (10 часов) 102 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 21 человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

81 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

102/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (10 часов) 102 человек 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек  

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек 
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1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

6 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

8 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

3 человека/ 38% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

3 человека/ 38 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

5 человек/62% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

5 человек/ 

62% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

 8 человек/100% 

1.8.1 Высшая 3 человека 

1.8.2 Первая 5 человек 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

8 человек/ 

100% 

1.9.1 До 5 лет 0 человек/ 0% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человека/ 25 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/ 0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

2 человека/ 

25 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

8 человек / 100% 
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Основная оценка по итогам самообследования. 

Деятельность образовательной организации строится в соответствии с 

федеральным законом РФ «Об образовании», нормативно-правовой базой, 

Программой развития МДОБУ «Детский сад №7». 

Образовательная организация функционирует стабильно. Педагогический 

коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет 

выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований 

современного этапа развития общества. 

Образовательная организация предоставляет доступное качественное 

образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, 

адаптированных к возможностям каждого ребенка. 

Качество образовательных воздействий осуществляется за счет 

эффективного использования современных образовательных технологий, в том 

числе информационно-коммуникационных. 
 

1.13 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1/8 

1.14 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

- 

1.15.

1 

Музыкальный руководитель 1 человек 

1.15.

2 

Инструктор по физической культуре 0 

1.15.

3 

Учителя - логопеда 0 

1.15.

4 

Логопеда 0 

1.15.

5 

Учителя-дефектолога 0 

1.15.

6 

Педагога-психолога 0 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчёте на одного 

воспитанника. 

1,64 кв. м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

3,48 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке. 

да 
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